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1. Az ovoda altalanos adatai

Neve:

Cime:
Telefonszama:
E-mail cime:
Honlap:

Intézményvezeto neve:

Ovonok nevei:

Pedagogiai asszisztens neve:

Logopédus neve:

Pszichologus neve:

Fejleszto pedagogus neve:
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2. Az 6voda mint kozoktatasi intézmény

2.1.A gyermekek jogai, kiotelezettségei, beovodaztatasa

A gyermekek jogai:

Az 6vodéban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrend;jét
(pihend 1d0, szabad 1d6) megfeleld testmozgas beépitésével, etkezési lehetdség
biztositasaval, €életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki;

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
és lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani;

Személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valod jogat az 6voda
tartsa tiszteletben, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében;

Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon;
Adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, illetve az 6voda
vagy sziilei kozbenjarasaval pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon;

Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermekek kotelességei

A gyermek cselekvési szabadsagat az 6voda nem korlatozhatja, de a gyermek ezen
joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, valamint az
ovoda alkalmazottainak egészségét, testi Epségét;

Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivel6déshez, fejlddéshez valo jogat.
Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen részt vegyen sajat kornyezetének és az
altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban;

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

A sziil6 hozzdjaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton;

Elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket,

Betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
Megorizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt

Jatékokat és eszkozoket, az 6voda létesitményeit 6vja;
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e Az o6voda valamennyi dolgozdja €s Ovodastarsai emberi méltésagat és jogait
tiszteletben tartsa;

e Ovodaba jarni harom éves koratdl a tankdteles kor eléréséig.

A gyermekek felvétel, vagy atvétel utjan keriilhetnek az évodaba a tanév soran barmikor- a
férohelytdl fiiggden. A koznevelési torvény értelmében intézményiinkbe beirathatdo az a
gyermek aki az adott év aug. 31-ig a 3. ¢€letévét betoltotte. (A Nemzeti kdznevelésrol szolo
2011. évi CXC. torvény (Nkt) 8. § (2) bekezdés értelmében). A beiratds modjarol és idejérol
az intézménnyel torténd  eldzetes egyeztetés alapjan a fenntarto dont, melynek
nyilvanossagra hozatala a beiratkozast megel6z6 30 nappal a helyben szokdsos mddon kozzé
teszik. A sziild irasban értesitést kap a gyermek felvételével kapcsolatos dontésrél — felvétel,
elutasitas. Ovodank korzettel nem rendelkezik a varos valamennyi korzetébdl és a kornyez6

telepiilésekrdl is fogadunk gyerekeket.

2.2.Az 6vodai felvétel, atvétel rendje

e A gyermekek felvétel, vagy atvétel utjan keriilhetnek az o6vodaba. A gyermekek
felvétele minden évben egyszer, a tavaszi beiratkozaskor lehetséges, masik évodabol
valo atvétel a tanév soran barmikor torténhet a féréhelytol fliggden.

e A beiratkozashoz sziikségesek a sziilok és a gyermek személyazonossagat igazolo
dokumentumok. Ezek a kovetkezok:

1. a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi

azonosito (sziiletési anyakonyvi kivonata)

lakcimet igazold hatosagi igazolvany

a gyermek TAJ kartyaja

a szil6 személyi azonosito €s lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

o B~ w N

a gyermek oltasi konyve, annak igazoldsara, hogy a kotelezd oltasokat megkapta.
e A sziild irdsban értesitést kap a gyermek felvételével és atvételével kapcsolatos

dontésrol.(felvétel-atvétel-elutasitas)
Felmentés:

Az NKT 8§ 2. bekezdése alapjan teljes felmentés adhatdé az dvodai nevelés aldl annak a
gyermeknek, akinek csaladi koriilményei, képességei ezt indokoljak. A gyermek egyéni
érdekeit figyelembe véve ez a felmentés a sziilo kérelmére az intézményvezetd és a védond

jovahagyasaval a gyermek 5 éves koraig adhato.
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Megszlinik az évodai elhelyezés, ha:

- -a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

- -a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

- -a gyermek az 6vodabodl igazolatlanul egybefiiggben tiznél tobb napot van tavol,
feltéve, hogy az ovoda a sziilot legalabb ketté alkalommal irasban figyelmeztette az
igazolatlan mulasztds kovetkezményeire, a koznevelési torvény 74. § (3)
bekezdésében foglaltak kivételével.

Ebben az esetben a gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti a
gyermek allandd lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési

Oonkormanyzat jegyz0jét.

2.3.Az 6voda altalanos miikodési rendje
A nevelési év meghatdrozdsa, a tanév rendje, napirend, nyitva tartas, sziinetek

A nevelési év szeptember 1-t6] a kdvetkezd év augusztus 31-ig, a szorgalmi id6é majus 31-ig
tart. Az 6vodaban a szorgalmi idészakban egyetemi hallgatok tartozkodnak a csoportokban,
akik kotelesek betartani az Ovoda hazirendjét. Az Ovoda nyitva tartisa az iskola nyitva
tartasdhoz igazodik. Az 6voda hétf6tdl péntekig 7-17 6rdig tart nyitva.
Ovodai napirend: 7:00- 11:30 Folyamatos érkezés, gyiilekezés
Szabadon valasztott tevékenység, jaték
Tisztalkodas, étkezés
Jatékba dgyazott komplex ismeretnytjtas
Enek- zenei készségek fejlesztése
Kornyezetben szerzett élmények, tapasztalatok rendszerezése
Rajz, mintazas, kézimunka
Vers, mese, dramatikus jatékok
Sajatos nevelési igényli gyermekek kompenzalt fejlesztése
Mindennapos mozgas
Udvari jatek, levegdzés
11:30- 12:30 : Testapolasi teendok, elokésziiletek az étkezéshez,
étkezés
12:30- 14:30: Tisztalkodas, késziilodés a pihenéshez, pihenés
14:30-17:00: Folyamatos ébredés, gondozasi teenddk ellatasa,
uzsonna, szabad jaték, hazabocsatas

Az intézmény az 6vodai szorgalmi id0 végétdl augusztus 31-ig a gyermek Iétszadmot
figyelembe véve 0Osszevont csoportokkal miikodik. A csoportok kialakitdsa a varhatd
létszamok alapjan jon létre. A sziilé arrol, hogy melyik csoportszobaban fogadjdk a
gyermekét az 6vondk, személyesen vagy a falitijsdgon keresztiil értestilhet.

Az 6voda a nyari idOszakban takaritasi €s karbantartdsi munkak idejére zarva tart. Ennek

pontos idépontjarol februdr végéig értesitjiik a sziiloket.
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Kapcsolattartas rendje tobb moédon torténik:

e ¢vente 2 sziilGi értekezlet a kozosségi €let megismerése érdekében.

e a pedagogus ¢és sziiloi igények alapjan évente tobb alkalommal a gyermekek egyéni

fejlettségérol tajékoztatas biztositasa fogadoora formajaban.

Rendezvények:
Nyitott rendezvényeinken (farsang, anyak napja, évzard, nyiltnapok...)betekintést biztositunk
az 6voda ¢életébe a sziilok szamara intézményi illetve csoport szokasainak megfeleléen. A
csoportszobaban tartozkodas a sziilok részérdl az 6vondvel eldzetes egyeztetés alapjan
torténik. Zart rendezvényeinken (6voda hagyomanyai és iinnepei) a gyermekek €s a nevelési

munkat segitd szakemberek vesznek részt.

3. Gyermekek az 6vodaban
3.1.Gyiilekezés, tavozas

Az iigyelet rendje

Az 6vodaban tartdozkodas teljes ideje alatt 7-17 oraig 6vond foglakozik a gyerekekkel. A
gyermekek 6vodaban tartdozkodasanak maximalis ideje napi 10 6ra a Nemzeti Koznevelési
Torvény alapjan. Gylilekezési rend: reggel 7-7,30-ig illetve 16, 30-17,00 6ra kozott tigyeletes
o6vond latja el a gyermekek feliigyeletét. Amennyiben hétfétdl péntekig torténd nyitvatartasi
1d6 eldtt illetve zaras utan szeretné a sziild a gyermek feliigyeletét, abban az esetben a
sziilonek irasbeli kérelmet kell benyuljtania az intézmény vezetdjének, aki a kérelemrdl a

rendelkezésre all6 informaciok alapjan dont.

Ebéd utani hazavitel
A gyermekek ebéd utani hazavitele alkalmazkodjon az 6vodai napirendhez, és kérjiik szoban

jelezni a csoport pedagogusainak a gyermek reggeli atadésakor.

Gyermekek tavozdsa:

A gyerekeket csak sziiloknek illetve nagysziiloknek adjuk at. Egyéb esetekben a sziiloktol
irasos meghatalmazast kériink, de 18 év alatti személy részére a gyermeket nem adhatjuk ki.
Sziilék valdsa esetén a birdsagi hatarozat alapjan sziil6i jogot gyakorld sziildnek adhat6 ki a

gyermek. Ennek hidnydban kotelesek vagyunk mindkét sziild szdmara a sziiléi jogokat
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biztositani. Tavozaskor az évodapedagogus atadja a gyermeket az érte érkezdnek, aki attol

kezdve felel a gyermek testi épségéért és az 6vodai szokas-szabalyrendszer betartatasaért.

Kiilon foglalkozasok:

Az o6vodapedagbgus, a fejlesztést segitdé szakemberek javaslata és a sziildi igények alapjan a
gyermekek fejleszté (logopédia, fejlesztéfoglakozas, gyogytestnevelés) és fakultativ
foglakozasokon ( joga, hittan, foci, angol, kosar, 6vodas torna, észporgetd...)vehetnek részt.

Ezek megszervezéséért, lebonyolitasaért a foglakozast vezetd szakember ¢€s a sziilo felel.

Hidnyzasok, betegségek:

Az intézményben csak egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, lazas, betegségre gyanus,
még labadozd gyermek bevétele — a tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében — nem
lehetséges.

- Csak a sziil6 felhatalmazasara — a rendszeres gyogykezelésre szoruld gyermekeinknek(
asztma, allergia, epilepszia) az életveszély elharitasara szolgaldo gyogyszereket
adhatunk be. A felhatalmazaskor a gyogyszer hasznalatanak rendszerességét, modjat
kérjiik megjelolni, figyelve a gyogyszerek lejarati idejére!

- -Minden olyan fert6z6 betegséget, amelynél a gyermeket az egészségiigyi eljarasok
miatt a tarsaitdl elkiilonitve kell tartani, a sziilé koteles bejelenteni, hogy — masok
egészségeének védelme érdekében — a megfeleld ovintézkedéseket meg lehessen tenni.

- A napkdzben megbetegedett gyermek hozzétartozdjat telefonon értesitjiik. A beteg
gyermeket kérjiik a legrovidebb iddn beliil hazavinni, addig is elkiilonitjiik egészséges

tarsaitol.

A gyermek tavol maradasat igazolni sziikséges. Igazoltnak tekinthetd a hianyzas, ha:
e asziilé a pedagdgusnak eldzetesen bejelenti.
e betegség esetén az orvosi igazolast atadja. Hasmenés, hanyas, 1az esetén illetve az
intézménybdl betegen hazaadott gyermek esetében mindig sziikséges az orvosi
igazolas.

Minden fentieken kiviili hidnyzas igazolatlan hidnyzasnak mindsiil, és eljarast von maga utan.

3.2.0ltozkodési szabalyok:

Javasoljuk, hogy:
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- a gyermekek oltozéke legyen praktikus, kényelmes, tiszta, szabad mozgast biztosito,
benti és kinti labbelijiikk jarasra, futdsra alkalmas (papucs, klumpa — veszélyessége
miatt — nem megengedett).

- legyen atoltozéshez tartalék ruha, ha sziikséges tobb valtas, valtocipd, iddjarasnak
megfeleld udvari 61tozék.

- legyen a jellel ellatott tornazsédkjukban tornafelszerelés (zokni, szabadidé also, polo,
tornacipd).
- a sok azonos ruhadarab, labbeli megkiilonboztetése miatt jO, ha az 6ltdzéket a gyermek

jelével latjak el.
3.3.Behozhaté targyak:

- Nagyobb értékli €kszer, jaték behozatalat nem javasoljuk, az esetleges karért (torés,
szakadas, elveszés), az ékszerek, a nem megfeleld labbeli okozta balesetekért a
felelosséget a sziilok vallaljak.

- Védjik a pihendid6t, fontosnak tartjuk, hogy a gyerekek ebéd utdni pihenési
sziikségletiiket kielégithessék. Ezért ebéd utan nyugodt 1égkort teremtiink, meséliink.
,»Alvokak” behozatala — egyéni igény szerint — lehetséges.

- A gyermekek kordhoz, a csoport igényeihez rugalmasan alkalmazkodunk. Egyéb
Jjatékot csak az 6vondk altal kijeldlt jatéknapokon lehet hozni.

- Minden gyermekiink szamara torolkozot és egyeéb tisztilkodasi eszkozoket a
sziiléknek kell biztositani a gyermek egészségveédelme érdekében.

- A pihenéshez sziikséges agyakat intézménylink biztositja, a gyermekek egészséges €s
otthonos pihenését a sziilok altal hozott agynemi segiti .

- A torolkozok cseréjét hetente, az agynemiik cseréjét kéthetente sziveskedjenek

elvégezni.

3.4.A gyermekek értékelésének altalanos rendje, szempontjai

A gyermekek értékelését az Ovodapedagdgusok végzik a gyermekenként vezetett
személyiségi lap €s egyéb megfigyeléseik alapjan. Kiilonos gondossagot igényel a tankoteles
koruak esete.Ha a kisgyerek tovabbi dvodai nevelése indokolt, akkor az hatirozatban kertil
rogzitésre gyermekenkénti indoklassal kisérve.Kérdéses esetben kérni kell a Nevelési
Tanacsado iskolaérettségi vizsgalatat. Ebben az esetben az 6vodai szakvéleményhez csatolni

kell a Nevelési Tanacsado irdsbeli véleményét.
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3.5.Egyéb rendelkezések:

A gyermekek étkezése:

- A heti étlapterv és az étkezési téritési dijak fizetésének ideje a csoportok 6lt6zojének

hirdet6tablajan keril kifliggesztésre.

- Az étkezés befizetésének, lemondésanak, jovairasanak rendje:

A 100%-o0s befizetésen tal, a fenntartd egyéni kérelem benyujtdsdnak elbirdlasa utan
ingyenessé teheti az étkezést az alabbi jogcimek alapjan:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
b) tartosan beteg vagy fogyatékos,
C) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy
f) csaladjaban az egy foére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd osszegének 130%-at.

A befizetett étkezés lemondhat6 legkésdbb minden reggel 9-ig telefonon, vagy személyesen.

A lemondas a kovetkezd naptdl érvényesiil. (Pl. szerdan mar a szerdai étkezést nem, csak az

azt kdvetd napokat lehet lemondani.)

A jovairas rendje: a lemondott napok jovairasa a kovetkezd befizetéskor érvényesithetd,

illetve, ha a gyermek valami okbdl az 6vodabol kimarad, akkor postai uton téritjiik vissza a

befizetett étkezési dijat.

Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelhetd.

- Megkoszonjik, és szivesen fogadjuk az egész csoport szamara a vitamin poOtladsara
szolgald gyiimolcs ¢€s zoldségféléket, melyeket gyermekeink egyiitt fogyasztanak el
minden nap.

- Bolti siitemény, szorp fogyasztasara {innepi alkalmakkor (sziiletésnap, névnap,
tinnepek)keriilhet sor a csoportokban a helyi szokasoknak megfelelden.

- Javasoljuk a csokoladé, ragd és keménycukorka mell6zését.
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Gyermekek atvétele:

A gyermek egyediil nem johet be az 6vodaba, csak az atvett gyermekekért vallaljuk a
feleldsséget. Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild6 menjen oda a pedagdgushoz,
vegye at gyermekét,és rovid idon belill tdvozzanak az 6vodabdl. Az 6vodai élet soran a
gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek és tartézkodhatnak az udvaron.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapuk zarasanak hasznélata valamennyi felnott
feladata. A csoportokat a kijelolt bejarati ajtokon kozelitsék meg! Az udvari kapukat a
gyermekek biztonsaga érdekében csak felndttek nyithatjak és csukhatjak. A biztonsagi reteszt

kérjiik minden esetben hasznalni.

Balesetvédelem

A balesetek megeldzése érdekében a tliz és munkavédelmi szabalyzatban rogzitetteket és a
gyermekeket érintd 6vo-védd szabdlyokat maradéktalanul be kell tartani.

Minden oOvintézkedésiink ellenére is el6fordulhatnak balesetek. Ha kisebb sériilés éri a
gyermeket, szakszeriien ellatjuk. Minden egyéb esetben értesitjiik a hozzatartozokat, hogy a
gyermek allapotanak megfelelden a legjobb ellatasban részesiilhessen. Amennyiben ugy
itéljik meg, hogy a gyermek sériilése azonnali orvosi beavatkozast igényel, hivjuk a
mentdszolgalatot.

Az 6voda muikodése sordan az illetékes szakhatdsagok (Népegészségiigyi, Munkavédelemi,
Thzvédelemi, TEK , KEF), altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Tiiz és bombariadd esetén az intézményben feleldsséggel intézkedd személy utasitdsainak az
épiiletben tartozkodd minden személy koteles eleget tenni. Baleset, tliz és bombariad6 esetén
a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési itvonalon hagyjak el a gyerekek ¢€s a felndttek
az intézmény épiiletét.

Dohanyozni ¢és alkoholt fogyasztani az intézmény egész teriiletén tilos. Gyermeket csak
dontésképes felndttnek adunk at.

Ugyndkdk az intézményvezetd 4ltal jovahagyott esetben johetnek be az érvényben 1évo

hazirend betartasaval.

10



HAZIREND

4. Sziilok az 6vodaban
A sziilok jogai:

Varjuk az intézménybe latogatd sziiloket. Mar a gyermek kozosségbe 1épése eldtt lehetdsége
van hogy ellatogasson hozzank — Lépegetd program — évente 3 alkalommal.

Lehetdséget biztositunk és igényeljiik is az egyiitt gondolkodast, varjuk a segitd Otleteket,
véleményeket, javaslatokat, kitlizott céljaink megvalositasahoz.

Sziil3i szervezet létrehozasara jogosultak a sziilsk (SZMK, Ovodaszék).

A dokumentumok megismerése:

Intézménylink térvény altal eldirt dokumentumainak nyilvdnossagat biztositjuk a sziilék és
egyéb ovoda hasznalok szamara. Beiratkozaskor a hazirend egy példanyat a sziilének atadjuk,
tudomasul vételét alairasukkal hitelesitik. A hazirendrdl minden érintett tajékoztatast kérhet
az intézményvezetotol.

A gyermek fejlédésérdl joga van tajékozodni.

A gyermek beszoktatasaban vald részvétel a csoport Ovodapedagdgusainak utmutatasai
alapjan torténik.

A sziilének joga van ahhozhogy alapfeladatokon tuli szolgaltatdsokat igénybe vegye a
gyermeke szamara (fakultativ programok). A csoportos kirdnduldsok soran a gyermekek
tomegkozlekedési és egyéb kozlekedési eszkozokon torténd utaztatdsara csak a sziild irdsos
engedélyével kertilhet sor.

Joga van nyilatkozni a sziilének a gyermekek személyiség jogaival Osszefiiggd képi, irott,

vide6 anyag elkészitésérdl és felhasznalasarol.
Sziilok kotelességei:

A sziilé kotelessége a gyermeket tdmogatni abban, hogy intézményes nevelésben részt
vegyen, hogy tankotelezettségét teljesiteni tudja.

A sziil6 kotelessége a gyermek 6vodai nevelésben valo részvételérdl gondoskodni.
Figyelemmel kisérni a gyermek fejlodését.

A sziilének kotelessége a kapcsolat tartasa a pedagdgussal és az egyiittmiikodés.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat!
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Az alapvetd szokas ¢és magatartdsformak kialakitasdban miikodjon egyiitt az intézmény

dolgozoival és fogadja el az intézmény szellemiségét.

5. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan kizarolag az engedélyezett
alkalmakkor tartézkodhatnak(pl. nyilt nap, Ttlnnepélyek, fogadd orak, értekezletek,
jatszddélutanok, stb.)

Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagdgia program szerint szervezett iinnepeket és egyéb
rendezvényeket- més, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
intézményvezetd engedélyével lehet.

A helyiségek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai

dolgozok, sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség €s elvaras.

Az 6voda helyiségeinek - a sziil6k altal torténo — hasznalhatésaganak rendje
Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziilok segitd
tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés és egyéb szabalyokat betartva a sziil6k az intézmény alabbi helyiségeit otthonrol
hozott valtocipdvel hasznalhatjak:

e acsoportok foglalkoztato termeit,

e a gyermekek mosdo helyiségeit.
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6. Egyéb informaciok

A személyes napi kapcsolat, faligjsagra kifiiggesztett informacidk, az interneten is elérhetd
tajékoztatds és a kiilonbozé rendezvények magukban foglaljadk azokat a lehetdségeket,
amelyeket az intézmény teremt meg.

Kérjiik, hogy a gyermekkel, illetve a gyermekért érkezék utcai cipdvel ne menjenek a
csoportszobakba és a mosdoba.

Kerékpartarolo hasznalata lehetséges, kérjik lezarva taroljak a kerékparokat, rollereket!
Kizarélag az o6voda profiljaval, tevékenységével, mikodésével kapcsolatos anyagok

keriilhetnek ki a hirdetdtablara, kizarélag az intézményvezetd engedélyével.
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Mellékletek

I.  szamu melléklet
A Hazirend jogszabalyi hattere :

- A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

- Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szolé 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet

Il. szamu melléklet

A hazirend hatalyba 1épése

A Hazirend a fenntarté jovahagyasaval, a nevelOtestiilet tdmogatasaval 1ép hatalyba a

kihirdetés napjan.

A hazirend iddbeli hatalya

A Hézirend hatarozott idore jott 1étre, €s az elfogadasatol szamitott egy €vig érvényes, feltéve,
hogy kozben a jogszabalyi hattér nem valtozik. Az utdbbi esetben a jogszabalyi hattér

valtozésanak idépontjaig.

A Hazirend személyi hatalya

- Kiterjed az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra

- Kiterjed az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre

- Kiterjed az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat
végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban,

- Az egyetemi hallgatokra, amig az 6voda teriiletén tartozkodnak,

- Kiterjed a sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
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A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
- -az 6voda teriiletére,
- -az Ovoda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolodo - évodan

kiviili programokra.

A Hazirend modositasa

- -az intézményvezetd hataskore,

- -kezdeményezheti a fenntart6, nevel6testiilet és a Sziilok képviseldje.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltaknak megtartdsat a munkaviszonyra vonatkozd rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet elvarni a pedagogusoktol és mas
alkalmazottaktol.

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,

mint barmilyen egyéb jogszabaly megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértéséhez kapcsolddo intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal ¢lhet. Az
ovoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény

hazirendjében foglaltakkal.
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